
Unser Mandant ist ein international agierendes Unternehmen der Agrarwirtschaft. Für die Verschlankung und

Digitalisierung der Controlling-Prozesse, benötigt unser Mandant interimistische Unterstützung von einem Pro-

aktiven Change Manager, der die Controlling-Funktion in das digitale Zeitalter transformiert und führt. Das Projekt

soll in Q1, spätestens ab März 2023 (in Vollzeit / vor Ort) starten; die Laufzeit beträgt 6-9 Monate.

Das Aufgabengebiet: Interim Mandat / Großraum Göttingen

▪ Fachliche und disziplinarische Führung des Bereiches mit 50 MA weltweit und 6 Direct Reports 

▪ Als Change Manager in der Gesamtverantwortung für die Implementierung, Aufrechterhaltung und Durchführung 

einer angemessenen Controlling-Strategie gemäß der geschäftlichen und finanziellen Erfordernisse

▪ Entwicklung einer neuen Konzernrechnungswesen-Struktur und der damit verbundenen Etablierung  in den 

entsprechenden IT-Systemen (gemeinsam mit Global Finance)

▪ Organisation und Sicherstellung der Planungs- und Budgetierungsprozesse des Konzerns in Bezug auf Inhalt, Form 

und Zeitpunkt, inkl. Festlegung entsprechender standardisierten Regeln, Richtlinien und Verfahren

▪ Bereitstellung transparenter und relevanter Managementinformationen, wie z.B. Budgets, Mittelfristpläne und 

Prognosedaten sowie Analysen, Szenarien und Bewertungen von Chancen 

▪ Bewertung und Kommentierung der wirtschaftlichen Entwicklung über Abweichungen / ungünstige 

Entwicklungen, einschließlich der Definition von Maßnahmen zur Verbesserung

▪ Enge Zusammenarbeit mit dem Global Transaction Center, Global IT und anderen verwandten Funktionen, 

abgestimmt auf die Bedürfnisse der Geschäftseinheiten (BU) und der F&E

Sie bieten uns:

▪ Ein erfolgreich abgeschlossenes finanzwirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare Qualifikation

▪ Mehrjährige Management-Erfahrung in vergleichbarer Position in einem internationalen Umfeld, bestenfalls mit 

Berührungspunkten zu F&E-orientierten Unternehmen / Strukturen 

▪ Ausgewiesene Change Management-Kompetenz einhergehend mit einem belastbaren Track record in der 

Transformation und Digitalisierung von Controlling-Strukturen und -prozessen auf internationaler Ebene 

▪ Ausgezeichnetes analytisches Denken und Lösungsorientierung in komplexen Strukturen sowie die Fähigkeit 

Veränderungen schnell und nachhaltig zu initiieren und umzusetzen 

▪ Versiert im Umgang im SAP und den gängigen MS-Office-Paketen 

▪ Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

Wir bieten Ihnen:

▪ Attraktive Tagessätze und Nebenkonditionen

▪ Partnerschaftliche Vertragsgestaltung

▪ Laufende Unterstützung durch das Aurum-Shadow-Management

▪ Einbindung in das Aurum Expertennetzwerk

▪ State-of-the-Art Know-how Vermittlung in der Aurum Academy

▪ Offene und transparente Kommunikation zum Kunden

▪ Methodendatenbank und Aurum Professional Assistance

Bei Interesse an diesem Mandat freuen wir uns über Ihre Online-Bewerbung.

Im Kundenauftrag suchen wir einen persönlich und fachlich qualifizierten 

Head of Global Controlling (m/w/d)
Interim
Mandat
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