
Unser Mandant ist ein dynamisches und wachstumsstarkes Unternehmen im Bereich von Cloud-Dienstleistungen, das

von einem erfahrenen PE-Investor geführt wird. Mit über 15 Standorten in Deutschland, Österreich und der Schweiz

hat sich das Unternehmen als wichtiger Akteur in der Branche etabliert. Für den Bereich „Controlling und

Reporting“ wird ein Teamleiter (m/w/d) gesucht, der die Verantwortung für die strategische und operative Führung

des Controlling-Teams (3 MA) übernimmt.

Das Aufgabengebiet: Festanstellung / Remote

▪ Leitung eines engagierten Teams von Finanzexperten (3 MA) im Bereich Controlling und Reporting

▪ Verantwortung für die fristgerechte Erstellung von Konzernabschlüssen gemäß den geltenden 

Rechnungslegungsstandards, wie HGB und IFRS

▪ Verantwortung für die umfassende Budgetplanung und Forecasting-Prozesse sowie Analyse von Abweichungen 

zur Unterstützung der Erreichung der finanziellen Ziele und Ableitung von strategischen Entscheidungen 

▪ Erstellung fundierter Ad-hoc-Analysen und Berichten sowie Reporting aller relevanten Finanzinformationen an die 

Geschäftsführung und Gesellschafter 

▪ Mitwirkung bei strategischen Projekten und Initiativen, die auf Wachstum und Effizienz abzielen, einschließlich 

M&A-Aktivitäten und Marktanalysen

▪ Überwachung und Steuerung der Liquidität des Unternehmens, u.a. durch Identifikation von 

Finanzierungsbedarfen und Planung von Liquiditätsreserven

▪ Sicherstellung der Einhaltung aller gesetzlichen Vorgaben und internen Richtlinien und Unterstützung der 

Implementierung von Compliance-Maßnahmen zur Minimierung von Risiken

Sie bieten uns:

▪ Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Finanzwesen, Betriebswirtschaftslehre oder eine 

vergleichbare Qualifikation

▪ Mehrjährige Erfahrung im Finanzwesen oder Controlling, idealerweise ergänzt durch Tätigkeiten in der 

Wirtschaftsprüfung

▪ Fundierte Kenntnisse in den Bereichen Rechnungswesen und Controlling sowie sicherer Umgang mit gängigen 

Finanzsoftware-Tools 

▪ Kenntnisse der HGB- und IFRS-Vorgaben sind von Vorteil

▪ Ausgeprägte analytische Fähigkeiten, eine lösungsorientierte Arbeitsweise sowie hohe Eigeninitiative und 

Durchsetzungsvermögen

▪ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

Wir bieten Ihnen:

▪ Eine attraktive Vergütung

▪ Ein spannendes und forderndes Betätigungsfeld mit überdurchschnittlichem Gestaltungsspielraum

▪ Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

▪ Ein angenehmes Betriebsklima in einem leistungsorientierten Umfeld

▪ Eine langfristige Vollzeitanstellung in einem erfolgreichen und innovativem Unternehmen

▪ Kontinuierliche Weiterbildung und Qualifizierung

Bei Interesse an diesem Mandat freuen wir uns über Ihre Online-Bewerbung.

Im Kundenauftrag suchen wir einen persönlich und fachlich hochqualifizierten 

Teamlead Controlling & Reporting (m/w/d)
Fest-
anstellung
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